Ministero per i Beni e le Attivita Culturali

DIREZIONE REGIONALE PER I BENI CULTURALI E PAESAGGISTICI DELLA CALABRIA

ARCHIVIO DI STATO DI REGGIO CALABRIA
VERBALE DI CONTRATTAZIONE

Il giorno 18 marzo duemilatredici alle ore 10.30 presso I’Archivio di Stato di Reggio Calabria sito in via Lia-Casalotto,
si sono riuniti alla presenza del Direttore dott.ssa Maria Giuseppina Marra, i rappresentanti dell’Amministrazione ed i
rappresentanti delle 00.SS.

Sono presenti per ’Amministrazione i seguenti Funzionari: la dr. Maria Stella Zema, la dr. Rita Matrone ed il sig. Luigi
Cordova. E’ altresi presente la sig.ra Anna Laurendi in qualita di segretario.

Sono presenti per le 00.SS. i seguenti signori:

per la CISL FP, il sig. Vincenzo Sera;

per la UILPA BAC il sig. Antonio Graziano e il sig. Filippo Papale;

per la CONFSAL —UNSA il sig. Alfredo Lutri e la sig.ra Palmisina Barone.

Assenti anche se regolarmente invitati, i rappresentanti della FP CGIL, della USB e della Federazione Intesa.
Per la R.S.U. sono presenti i sigg. Maria Fortunata Minasi e Giovanni Barreca.
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Il Direttore da inizio alla discussione secondo I'ordine del giorno.
‘g/ 1. Chiusura nella giornata del sabato Sezione Archivio di Stato di Paimi.
‘" j Il direttore rappresenta il problema della difficolta dell’apertura del sabato alla luce dei recenti
= pensionamenti e della richiesta di tutto il personale in servizio di articolare il lavoro su cinque giornate

settimanali . L’Amministrazione propone, pertanto, a garanzia del FUA con I'ampliamento dell’apertura al
pubblico, di aggiungere due pomeriggi d’apertura ai due esistenti. La Cisl & contraria alla proposta dell’

- Amministrazione alla chiusura del sabato, dopo aver sentito i lavoratori interessati alla struttura di Palmi, e
- ﬁf propone I'ampliamento dei turni finalizzato ad altre figure professionali per garantire I'apertura del
v sabato. L’Amministrazione chiede di esemplificare quanto sopra esposto. I sig. Luigi Cordova suggerisce
per quanto riguarda la rotazione del sabato di inserire per ogni turno personale distribuito sulle tre aree
professionali. Il Direttore ritiene che non & assolutamente necessaria nella giornata del sabato la figura

i dell’Archivista ed a questo si pud owviare, generalizzando per tutti i sabati il principio che le ricerche di
nuovo impianto siano avviate in altra giornata lavorativa e riservare alla sola consultazione del materiale
archivistico il sabato. La Confsal dichiara che dalla discussione emerge, che I'apertura nella giornata del
sabato & fattibile anche con solo due unita di personale. Naturalmente per attuare la rotazione in tal senso
€ necessario che I’Amministrazione non pretenda la presenza contemporanea in servizio delle tre aree
professionali. La Uilpa Bac propone di indire un’assemblea del personale di Palmi per discutere la
proposta dell’Amministrazione e chiede che si rinvii la discussione ad una successiva contrattazione. La Cis|

——~.concorda con quanto sopradetto di portare ed esplicitare le due proposte oggi emerse all’assemblea del
personale, e il risultato dell’assemblea dei lavoratori sar3 oggetto del prossimo incontro di contrattazione.
Anche la Confsal, fermo restando quanto dichiarato, condivide I'idea che la RSU debba effettuare

~~> un’assemblea del personale della Sezione di Palmi alfine di socializzare Vintero problema.

L’Amministrazione prende atto e confida in un’attenta valutazione del problema per una risoluzione

ottimale sia per il personale sia per ’Amministrazione a tutela dell’'utenza e del buon andamento del

servizio. Si decide, pertanto, unanimemente di rinviare ad altra data la determinazione del caso.‘
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2. VERIFICA FUA GENNAIO-FEBBRAIO 2013
Il Direttore comunica che continua ad essere svolto in maniera regolare il progetto FUA, con ampliamento
dell’orario di apertura; lo stesso viene verificato dal 1 gennaio al 28 febbraio 2013. Gli obiettivi progettuali
sono stati ampiamente raggiunti e se ne prende atto approvando la relazione espositiva.

3. PROGETTO VALORIZZAZIONE ANNO 2013 (Art.12 c.3)
Il Direttore informa che, nella eventualita vengano assegnati all’Archivio i fondi per il progetto
valorizzazione anno 2013 (Art.12 c.3) saranno awviate le attivita di valorizzazione e promozione ( mostre,
convegni etc.).

4. FLESSIBILITA’
Il direttore comunica che con il sistema di rilevazione delle presenze EuropaWeb la flessibilita &
considerata tale sino alle ore 9,00 indipendentemente dalla fascia d’entrata ( 7,30 o 8,00). La Confsal
propone che la flessibilita in entrata possa essere anche intesa come anticipazione dell’orario di ingresso,
all'interno dell’orario di servizio, mantenendo sempre |'uscita all’orario predeterminato ed accreditando i
minuti lavorati in pili con la tipologia della banca delle ore. L’Amministrazione concorda e demanda alla
RSU I'approfondimento dell'argomento. La Cisl chiede se & stata regolamentata la banca delle ore.
L’Amministrazione risponde che in precedenti contrattazioni con le 00.SS. era stato gia concordato tale
istituto e che ora alla luce del nuovo sistema di rilevazione sara puntualizzato.

VARIE ED EVENTUALI
Riguardo questo punto non si registrano interventi.

Le 00.SS. e la R.S.U., dopo aver esaminato tutti i punti all’ordine del giorno e aver discusso ampiamente
sugli argomenti sopra esplicitati, concordano su quanto proposto. L’incontro si conclude alle ore 13.00

Letto, confermato e sottoscritto. \
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